COLEGIUL NATIONAL ,,Samuel von Brukenthal”
Piata Huet nr. 5
RO-550182 Sibiu

COLEGIGLNATIONAL Tel. Fax +40/269/211322

SAMUEL VON BRUKENTHAL"
SIBIU

e-mail: office@brukenthal.ro

Nr. 2849/ 17.12.2024
ANUNT

privind organizarea si desfagurarea concursului pentru ocuparea postului contractual vacant
Administrator de patrimoniu | S

In temeiul Hotararea Guvernului nr. 1336/ 2022, Colegiul National ”Samuel von Brukenthal” Sibiu anunta
organizarea concursului in vederea ocuparii urmatorului post contractual:

Denumirea postului: ADMINISTRATOR DE PATRIMONIU 1 (categoria personal didactic auxiliar)
Compartiment: Administrativ

Nivelul postului: de executie

Nivelul studiilor: superioare

Norma / Durata timpului de lucru: 1 norma (8h/zi, 40h/sdptdmana)

Perioada angajérii : nedeterminata

I.  Conditii de participare la concurs

A. Conditiile generale de inscriere si participare la concurs, conform art. 15 al Regulamentului-cadru
aprobat prin Hotararea 1336/ 2022:

a) are cetatenia romand sau cetdtenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris §i vorbit;

C) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra securitdfii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra Infaptuirii
justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea
functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfiasura activitatea de care s-a folosit pentru savarsirea
infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de sigurantd a interzicerii ocuparii unei functii sau a
exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art.
35 alin. (1) lit. h).

B. Conditii specifice necesare de participare la concurs:

v' studii superioare-absolvirea unei institutii de invatdmant superior, cu diploma de licentd corespunzatoare
functiei de inginer/ economist;

vechime in specialitatea studiilor - minim 7 ani,

cunostinte de operare pe calculator: Microsoft Office si Internet,

capacitate de gestionare a timpului si a prioritatilor in conditii de stres,

capacitate de adaptare, asumarea responsabilitatii, cooperare si munca in echipa,

constituie avantaj cunoasterea aplicatiei SICAP (SEAP)

constituie avantaj cunoasterea limbii germane
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Il1. Acte necesare pentru inscrierea la concurs

Conform Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar, platit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de
concurs care va contine urmitoarele documente:

1. Formular de inscriere la concurs -tipizat anexat,

2. Copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, dupa caz,

3. Copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz,

4. Copiile documentelor care sia ateste nivelul studiilor §i alte acte care atestda efectuarea unor
specializdri/atestate/permise, precum si alte documente care atestd Indeplinirea conditiilor specifice postului
solicitate de institutia publica,

5. Copia carnetului de muncéd/ raportului pe salariat, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care s ateste vechimea In munca si In specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea posturilor,

6. Certificat de cazier judiciar/ extras de pe cazierul judiciar,

7. Adeverintd medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzatoare eliberatd cu cel mult 6 luni anterior
deruldrii concursului de catre unitatile sanitare abilitate,

8. Certificatul de integritate comportamentala din care sd reiasd ca nu s-au comis infractiuni prevazute la art.1
alin.(2) din Legea nr. 118/ 2019 privind registrul National automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii
nr.76/ 2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii Inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invatamant,

9. Curriculum vitae, model comun European.

Adeverinta care atestd starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii. Pentru candidatii cu dizabilitati, in
situatia solicitarii de adaptare rezonabila, adeverinta care atesta starea de sandtate trebuie insotitd de copia
certificatului de incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

In cazul in care candidatul depune la inscriere, o declaratie pe proprie rispundere ci nu are
antecedente penale, si este declarat admis la selectia dosarelor, acesta are obligatia de a completa dosarul de
concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tarziu pana la data desfasurarii primei probe a concursului
(proba scrisa)

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupd caz,
adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificarii conformitatii copiilor cu
acestea.

Candidatii vor depune dosarele de participare la concurs in termen de 10 zile lucratoare de la
publicarea anuntului pe site-ul posturi@gov.ro, respectiv in perioada 18-20 decembrie 2024 si in perioada
8-17 ianuarie 2025, in intervalul orar 9% — 13% |a secretariatul Colegiului National ,,Samuel von
Brukenthal” Sibiu, cu sediul in Sibiu, Piata Huet, Nr. 5, in perioada prevazuta la punctul VII al anuntului-
Calendarul concursului.

I11. Principalele atributii conform fisei postului:

» Identificarea solutiilor optime, prin consultare cu conducerea unitatii, pentru toate problemele ce revin
sectorului administrativ.

» Organizarea si gestionarea bazei materiale a unitatii de invatdmant.

» Elaborarea documentatiei necesare, conform normelor in vigoare, pentru realizarea de achizitii publice in
vederea dezvoltarii bazei tehnico-materiale a unitatii de invatamant.

> Inregistrarea intregului inventar mobil si imobil al unitatii de invatdamant in registrul inventar al acesteia
si in evidentele contabile.

» Asigurarea indeplinirii formelor legale privind schimbarea destinatiei bunurilor ce apartin unitatii de
invatamant.

» Recuperarea/ remedierea pagubelor materiale, de orice fel, aflate in patrimoniul scolii.
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Bibliografie:

Legea nr. 198/ 2023, Legea invatamdntului preuniversitar, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordin nr. 5.726/ 2024 privind aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor
de invagamdnt preuniversitar, cU modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr.53/ 2003- Codul Muncii, cu modificarile si completarile ulterioare;

Hotararea 2230/ 1969, privind gestionarea bunurilor materiale, cu modificarile si completarile ulterioare;
Decret nr. 209 din 5 iulie 1976, pentru aprobarea Regulamentului operayiilor de casa, actualizat;

Lege nr. 22/ 1969, privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii i raspunderea in legaturd
cu gestionarea bunurilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

Ordin nr. 2.634/2015, privind documentele financiar-contabile, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea 22/ 1969 privind angajarea gestionarilor, constituirea de garantii si raspundere in legaturd cu
gestionarea bunurilor agentilor economici, autoritdtilor sau institutiilor publice, cu modificarile si
completarile ulterioare;

Legea nr.98/ 2016 privind achizitiile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

HG nr. 395/ 2016 pentru aprobarea Normelor metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la
atribuirea contractului de achizitie publica/ acordului-cadru din Legea nr. 98/2016, privind achizitiile
publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

HG nr. 276/ 2013 privind stabilirea valorii de intrare a mijloacelor fixe, cu modificarile si completarile
ulterioare;

OMF nr. 2861/ 2009, pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea inventarierii
elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii, cu completdrile si modificarile
ulterioare;

Ordin 2634/ 2015, privind documentele financiar contabile, cu modificarile si completarile ulterioare;
Ordonanta nr. 131 2017 privind aprobarea participarii Romaniei la Programul pentru scoli al Uniunii
Europene, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 319/ 2006, Legea securitatii si sanatatii in muncd, cu modificarile si completarile ulterioare;
Legea nr. 307/ 2006 referitoare la apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si completarile
ulterioare;

Legea nr. 333/2003 privind paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia persoanelor-sectiunea VI,
cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 132/2010 privind colectarea selectiva a deseurilor 1n institutiile publice.

Tematica de concurs

Organizarea si functionarea unititilor de invatdmant preuniversitar, personalul unitatilor de Invatamant,
raspunderea disciplinara a personalului;

Structura, organizarea si responsabilitdtile personalului didactic auxiliar si nedidactic

Compartimentul administrativ-organizare si responsabilitati;

Norme privind organizarea si efectuarea inventarierii;

Atributiile principale ale gestionarului, conditii privind angajarea gestionarilor, raspunderea penala si
civila a gestionarului;

Norme generale de intocmire si utilizare a documentelor financiar-contabile;

Elemente obligatorii pe care trebuie s le contina documentele financiar-contabile;

Modul de realizare a achizitiilor publice, proceduri de atribuire a contractelorde achizitie publica;
Obligatiile angajatorilor, obligatiile lucratorilor privind securitatea si sandtatea in munca;

Comunicarea, cercetarea, inregistrarea i raportarea evenimentelor privind securitatea si sanatatea in munca,
Securitate si sanatate in munca,

Dispozitii generale, obligatii privind apararea impotriva incendiilor;

Raspunderea patrimoniala conform Codului Muncii;

Paza obiectivelor, bunurilor, valorilor si protectia;

Colectarea selectiva a deseurilor.
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V1. Calendarul concursului:

Concursul se va organiza la sediul Colegiului National Samuel von Brukenthal Sibiu, Piata Huet, nr. 5, Sibiu,
si consta in urmatoarele etape:

» selectia dosarelor de inscriere

» proba scrisda

» proba practica

> interviu
Rezultatul etapei de selectie a dosarelor se va afisa folosind sintagma "admis" sau "respins".
Se pot prezenta la probele concursului numai candidatii declarati admisi la etapa de selectie a dosarelor.
Pentru probele concursului, punctajele se stabilesc dupd cum urmeaza:

» pentru proba scrisa - punctajul este de maximum 100 de puncte

» pentru proba practica - punctajul este de maximum 100 de puncte

> pentru interviu - punctajul este de maximum 100 de puncte.
Se pot prezenta la proba urmatoare numai candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte la proba curenta.

VII. Graficul desfasurarii concursului este urmétorul:

Depunerea dosarelor de concurs :
* 1n perioada 19-20 decembrie 2024 si in perioada 817 ianuarie 2025, in intervalul orar 9%°-13%,
= termen limitd de depunere a dosarelor : 17 ianuarie 2025, ora 13%

Selectia dosarelor de concurs: 20 ianuarie 2025, ora 9%
= afisarea rezultatelor etapei de selectie a dosarelor de concurs: 20 ianuarie 2025, ora 12%°
* depunerea contestatiilor: in data de 20 ianuarie 2025, interval orar 12% - 15%
* afisarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor depuse: 20 ianuarie 2025, ora 16%

Proba scrisi: 28 ianuarie 2025, ora 9%
= afisarea rezultatelor probei scrise: 29 ianuarie 2025, ora 9%
» depunerea contestatiilor: in data de 29 ianuarie 2025, interval orar 9%-13%
= afisarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor depuse: 29 ianuarie 2025, ora 16%

Proba practica: 30 ianuarie 2025, ora 9%
= afisarea rezultatelor probei practice: 30 ianuarie 2025, ora 13%
» depunerea contestatiilor: in data de 30 ianuarie 2025, interval orar 13%°-15%
= afisarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor depuse: 30 ianuarie 2025, ora 16%

Interviu: 31 ianuarie 2025, ora 9%
» afisarea rezultatelor la interviu: 31 ianuarie 2025, ora 13%
= depunerea contestatiilor: in data de 31 ianuarie 2025, interval orar 13%-15%
* afisarea rezultatelor in urma solutiondrii contestatiilor depuse: 31 ianuarie 2025, ora 16%

Afisarea rezultatelor finale: 31 ianuarie 2025, ora 16%

Detalii si relatii suplimentare se pot obtine la sediul Colegiului National "Samuel von Brukenthal”, Sibiu,
Piata Huet, Nr. 5, la adresa de e-mail office@brukenthal.ro sau la telefon 0269/ 211.322, persoana de contact,
dna Grigore Anca.

DIRECTOR,
Prof. Monica HAY
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